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ИЗВЈЕШТАЈ  О  ФИНАНСИЈСКОМ  ПОСЛОВАЊУ 
УСТАНОВЕ  

за период од  01.01.до 31.12.2025. 
 

1. ФОРМИРАЊЕ И РАСПОДЈЕЛА УКУПНОГ ПРИХОДА 
 
Табела 1 

Редни 
број 

Формирање и расподјела 
укупног прихода 

2023. 2024. 2025. Индекс 
5/4 

План 
2026. 

Индекс 
7/5 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Приходи по основу 

редовне дјелатности 
 
 
 
 286.489 

 
 
 
 325.139 

 
 
 
   308.301

 
 
 
    94 

 
 
 
   385.000 

 
 
 
   125 

2 Приходи из граског  
буџета  

 
 714.209

 
826.592

 
1.011.903

 
  122

 
1.177.572 

 
   123

3 Приходи из републичког 
буџета 

 
     8.023

 
  10.110

 
    10.828

 
  107

 
13.628 

 
   126

4 Приходи по осталим 
изворима (донације, 

продаја основних 
средстава, реализација 

пројеката  итд.) 

 
 
     2.100 

  
 
 

 
 

 
 

 
 

 УКУПНО 
ОСТВАРЕНИ 

ПРИХОД 

 
 
1.010.821

 
 
1.161.841

 
 
1.331.032

 
 
   114 

 
 
1.576.200 

 
 
   118 

 РАСПОДЈЕЛА 
УКУПНОГ ПРИХОДА 

      

5  
Материјални трошкови 

 
   162.222

 
  170.488

 
  170.703

 
  100

 
   203.000 

 
   119

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
-Трошкови енергије, 
комуналних и 
комуникационих услуга 
-Расходи за режијски 
материјал 
 
-Расходи за материјал за 
посебне намјене(матер.за 
припр. хране) 
-Трошкови текућег 
одржавања 
-Путни трошкови, горива 
-Расходи осигурања, 
услуге 
-Остали непоменути 
расходи 
 (Угов.о прив.и повр. 

 
 
    33.765 
 
 
    21.521 
 
 
    54.800 
 
 
 
      5.888 
 
      1.124 
 
      5.872 
 
    39.252

 
 
    38.204 
 
 
    18.030 
 
 
   56.280 
 
 
 
     7.327 
 
     1.875 
 
   11.486 
 
  37.286

 
 
     36.531
 
 
    31.747 
 
 
    58.214 
 
 
 
    10.984 
 
      1.766 
 
       5.821
 
    25.640

 
 
     96 
 
 
   176 
 
 
   103 
 
 
 
   150 
 
     94 
 
     51 
 
    69

 
 
     50.000 
 
 
     25.000 
 
 
     70.000 
 
 
 
       8.000 
 
       2.000 
 
       8.000 
 
     40.000 

 
 
   137 
 
 
     79 
 
 
   120 
 
 
 
     73 
 
   113 
 
   137 
 
   156



 пословима, Угов.о дјелу, 
системат. преглед 
радника) 
 

 
 

6.  
Бруто плате  

 
   646.442

 
   741.222

 
  883.041 

 
    119 

 
1.058.000 

 
   120 

7. Накнаде трошкова 
запослених 

 
   153.606

 
   154.363

 
  225.651 

 
    146 

 
   255.200 

 
   113 

 
 
    8. 

 
Отпремнине  и  
једнократне  помоћи 

 
 
       5.325

 
 
       4.400

 
 
     3.300 

 
 
      75 

 
 

    15.000 

 
 
   454 

 
   9. 

 
Издаци  за инвестиционо  
одржавање  

   
 
 

 
 
 

 
      5.000 

 
 
 

  10 
 
 

 Капитални расходи- 
набавкa 
опреме и намјештаја 
 

 
 
     10.956

 
 
     18.472

 
 
   12.929 

 
 
     70 

 
 
     10.000 

 
 
     77 

  11 
 

Остали издаци  из  
трансакција  између  
јединица  власти 

 
     32.270

 
     72.896

 
   35.408 

 
     49 

 
     30.000 

 
     85 

  
УКУПНА 
РАСПОДЈЕЛА 

 
1.010.821

 
1.171.459

 
1.331.032

 
   114 

 
1.576.200 

 
   118 

 
 
Остварени  властити приходи  у 2025. години  износе  308.301 КМ  и  умањени  

су  у  односу  на  2024.  годину  за  16.838  КМ. 
Разлог томе је што вртић није радио у мјесецу августу и дио септембра, док је 

трајало реновирање кухиње и свих купатила.У том периоду родитељи су били 
ослобођени плаћања.У нашој установи смо у претходној години имали и 16-оро дјеце 
из вишечлане породице која су такође у потпуности током цијеле године ослобођена 
плаћања наших услуга. 
Укупно  остварени приходи у 2025. години  износе 1.331.032 КМ. Приходи  од редовне 
дјелатности  су  308.301 КМ,  приходи  из  градског буџета 1.011.903 КМ и приходи из 
републичког буџета износе 10.828 КМ. 
Приходи из републичког буџета се односе на финансирање  дјеце у години пред 
полазак у  школу у трајању од три мјесеца. 
Министарство просвјете и културе финансира водитеље предшколског програма и 
потрошни материјал за дјецу.  
Остварени приходи   су  утрошени  како је приказано у Табели 1. 
 

Планирани  расходи  су  приказани  у  претходној  табели и измијењени су у 
односу на претходне године у складу са потребама Установе. 

 
Материјални трошкови у односу на претходну годину се нису повећали , а 

разлог томе је што вртић није радио за вријеме реновирања. У том периоду није било 
трошкова струје, воде, хигијенског материјала и прехрамбеног материјала за 
припремање дјечијих оброка. 



Бруто плате запослених за 2026. годину су планиране у већем износу у односу на 
2025. годину  из разлога што је повећана цијена рада са 120,00 КМ на 140,00 КМ, а 
планирано је и запошљење једног сарадника за васпитача - асистента дјетету ометеном 
у развоју. 

Бруто накнаде запослених су такође планиране у већем износу у односу на 
претходну годину због повћања топлог оброка, регреса, трошкова превоза. 
 
 

2. ОБАВЕЗЕ  И ПОТРАЖИВАЊА ПО ЗАВРШНОМ  РАЧУНУ  ЗА 
2025. ГОДИНУ 
 
Табела 2 
 

Редни 
број 

Обавезе и потраживања по 
завршном   рачуну  

 
2025. 

1 2 3 
 

1. 
 
Бруто  плата  запослених 

 
     75.330 

 
2. 

 
Обавезе  за  бруто  накнаде   
трошкова и осталих  личних 
примања  запослених  по  основу  
рада,  отпремнина  и  
једнократних  помоћи 

 
 
 
    48.469 

3. 
 

Обавезе  за  набавку  роба  и  
услуга 

 
 102.287

  
Укупне  обавезе:

 
 226.086

   
 
 

  
 

    1. 
 

Потраживање  по основу 
рефундације плате од Фонда 
здравственог  осигурања

 
      6.282 

 Укупна  потраживања:       6.282 
 
 
 

Обавезе  по завршном  рачуну  за  2025. годину  су приказане  у Табели 2, а   
односе се   на  обавезе  према добављачима  за  набавку  роба  и  услуга  и  према  
запосленим  у установи.  
 

Обавеза за бруто плату запослених се односи за  мјесец децембар  2025. године. 
 
Обавезе за остала лична примања су обавезе за бруто накнаде за топли оброк за 

мјесец  децембар,  превоз за мјесец децембар, дио регреса,  помоћ за рођење дјетета  и  
јубиларне награде. 

Потраживања  се односе на потраживање по основу рефундације  за накнаду  
нето плата од  Фонда  здравственог  осигурања за боловање изнад  30  дана. 



3. СТРУКТУРА  УКУПНОГ  ПРИХОДА  
 
Табела 3 

Ред. 
Бр. 

Структура укупног 
прихода 

2024.год. 
Процентуално 
учешће у 
укупном 
приходу 

2025. год. 
Процентуално 
учешће у 
укупном 
приходу 

План 2026. год. 
Процентуално 
учешће у 
укупном 
приходу 

 
 
1. 

 
Приходи по основу 
редовне дјелатности 

 
        28,0 % 

 
     23,2 % 

 

   24,4 % 

 
 
2. 

 
Приходи из 

општинског буџета 

 
        71,1 

 
     76,0 

 
   74,74 

 
3. 

Приходи из 
републичког буџета

 
        0,9

 
      0,8

 
     0,86 

4. Приходи  од донација  
 
 
3. 

УКУПНО 
ОСТВАРЕНИ 

ПРИХОД 

 
 
 
   100,00

 
 
 
  100,00

 
 
 
  100,00 

 
 
 
 
 

Остварени  приходи   по  основу  редовне  дјелатности,  општинског  и  
републичког  буџета   за  2024. годину,  2025.  годину  и  план   прихода  за  2026.  
годину , приказани  су  процентуално  у  Табели  3. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



` 4. ТРОШКОВИ  ЗАПОСЛЕНИХ - БРУТО  ПЛАТЕ  И  НАКНАДЕ 

 
 
Табела 4 

Ред. 
Бр. 

Врсте трошкова  2024.год. 2025. год. План 2026. год. 

1. Накнаде за рад - бруто    741.222   883.041     1.058.000
2. 
 
 
 
 
 
 
 

Остали трошкови  
запослених - бруто 
( топли оброк, регрес , 
превоз радника,помоћ  
при  рођењу  дјетета, 
помоћ у случају смрти 
члана уже породице, 
јубиларна  награда,  
отпремнине за  одлазак  
у  пензију) 

 
 
 
 
   158.763 
 

 
 
 
 
    228.951 

 
 
 
 
      270.200 

     
 

 
	
Накнаде  за  бруто  плате  запослених  и  остале  трошкове  запослених,  за 

2024. годину,  2025. годину и план за 2026. годину,  приказани  су  у  Табели  4. 
 
 
 
 
 

Број:    56 /26 
Датум: 30.03.2026. године 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                          В.Д. Директор 
 
                                                                                                 _____________________ 
                                                                                                 /Миливојка  Стјепановић/ 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


